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जल - भूतल परिवहन मंत्रालय 


( पत्तन पक्ष ) 


अधिसूचना 
नई दिल्ली , 4 मई, 1998 


सा . का . नि . 238 ( अ ). - केन्द्रीय सरकार, महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ 
पठित धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, पत्तन न्यासी मंडल द्वारा बमाए गए और इस अधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची 
में कलकत्ता पत्तन न्यास कर्मचारी ( हल्दिया गोदी परिसर) कर्मचारी कल्याण निधि विनियम , 1998 का अनुमोदन करती है । 

2. उक्त विनियम इस अधिसूचना के सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


अनुसूची 
कलकत्ता पत्तन न्यास/ हल्दिया गोदी परिसर/ कर्मधारी/कल्याण निधि / प्रथम संशोधन विनियम 1998 


महा पत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कलकत्ता पचन के न्यासी मंडल 
कलकत्ता पत्तन न्यास ( हल्दिया गोंदी परिसर ) कर्मचारी ( कल्याण निधि ) विनियम , 1987 में संशोधन हेतु निम्नलिखित विनियम बनाते हैं । 

1. संक्षिप्त नाम - इन विनियमों को कलकत्ता पत्तन न्यास कर्मचारी ( हल्दिया गोदी परिसर ) कर्मचारी ( कल्याण निधि ) विनियम, 1998 कहा 
जाएगा । 

2. ये केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन से सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से प्रभावी होंगे । 


3. प्रधान विनियम में अधोलिखित संशोधन किए गए : 

(i) विनियम 2( ग) के बदले में निम्नलिखित : 

" महा प्रबंधक/ प्रबंधन एवं सेवाएं ", " महा प्रबंधक/परिचालन ", " उप प्रबंधक/वित्त/उप प्रबंधक ", " विस्त/प्रबंधक/ कार्मिक एवं औद्यौगिक 
संपर्क " एवं " उप प्रबंधक / कार्मिक एवं औद्योगिक संपर्क ", से इस अधिनियम की धारा 24 के तहत नियुक्ति उक्त पत्तन के पदधारी अभिप्रेत हैं । 


(ii ) विनियम 2 उप विनियम ( ड.) (i), एवं (ii ) में रु. 250 के बदले रु. 500 । 
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( ii ) विनियम 3 ( ख ) के बदले अधोलिखित : 

कल्याण निधि के प्रबंधन एवं नियंत्रण हेतू शासी मंडल में शामिल होंगे 
( i ) उपाध्यक्ष 


( ii ) महा प्रबंधक / प्रबंधन एवं सेवाएं / या महा प्रबंधक / परिचालम / 


( iii ) प्रबंधक/वित्त/ या उसकी अनुपस्थिति में उप प्रबंधक / वित्त/ 
(iv ) प्रबंधक/ कार्मिक एवं औद्योगिक /संपकाया उनकी अनुपस्थिति में प्रबंधक/ कार्मिक एवं औधोगिक संपर्क । 
( v ) वर्तमान विमियम 3 का उप विनियम/ ग/ को विनियम 3/ ८/पढ़ा जाएगा एवं उप विनियम/ग/ प/ एवं छाको अधोलिखित रूप में 

पड़ा जाए । 
( ग) उपाध्यक्ष एवं उनकी अनुपस्थिति में महा प्रबंधक/प्रबंधन एवं सेवाएं /या महा प्रबंधक/ परिचालन /शासी निकाय के पद में 

अध्यक्ष होंगे । 


( घ ) प्रबंधक / वित्त/ या उनकी अनुपस्थिति में उप प्रबंधक /पित्त/ शासी निकाय के संयोजक होंगे । 


( ङ) शासी निकाय की बैठक ऐसे अंतराल एवं ऐसे समय तथा ऐसे स्थान पर होनी चाहिए जैसाकि उपाध्यक्ष या उनकी 

अनुपस्थिति में महा प्रबंधक/ प्रबंधन एवं सेवाएं/ या महाप्रबंधक/ परिचालन/निदेश दें । 
( vi ) विनियम 4 / क /में बोर्ड के सामान्य राजस्व से अंशदान की अधिकतम सीमा बदले में " पांच लाख रुपए " होगी । 
( vii ) विनियम 8/1/में कल्याण निधि की अधिकतम संचित राशि " दो लाख रुपए " से बढ़ कर दस लाख रुपए होगी । 
( viii ) विनियम 11 में शब्द " उपाध्यक्ष " के स्थान पर " बोर्ड " का प्रयोग । 


[ फा . सं. पी . आर. 12016/ 25/ 97 -- पी. ई.I ] 


के . वी . राव , संयुक्त सचिव 


नोट : - कलकत्ता पत्तन न्यास / हल्दिया गोदी परिसर / कर्मचारी / कल्याण निधि / विनियम 1987 केन्द्रीय सरकार द्वारा संस्वीकृत है एवं जो 
भारत के राजपत्र / असाधारण / में दिनांक 13 फरवरी, 1987 की अधिसूचना जी एस आर 94 द्वारा प्रकाशित किया गया । 


MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 

( Ports Wing) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 4th May, 1998 
G. S. R. 238 ( E ).- -Inexercise of the powers conferred by sub-section( 1) of section 124, read with sub- section (1) of 
132 of the Major Port Trust Act , 1963 ( 38 of 1963) the Central Government hercby approves the Calcutta Port Trust ( Haldia 
Dock Complex ) Employees (Welfare Fund) Regulations , 1998 made by the Board of Trustees for the Port of Calcutta and set 
out in the schedule annexed to this notification . 

2 . The said regulations shall come into force on the date of publication of this notification in the official Gazette. 
SCHEDULE 
THE CALCUTTA PORT TRUST (HALDIA DOCK COMPLEX) 
EMPLOYEES ( WELFARE FUND ) ist AMENDMENT REGULATIONS, 1998 

____ The exercise of the powers conferred by Section 28 of the Major Port Trust Act , 1963 (38 of 1963), the Board of 
Trustees of the Port of Calcutta hereby makes the following Regulations to amend the Calcutta Port Trust (Haldia Dock Com 
plex ) Employees (Welfare Fund ) Regulations, 1988 , 

1. Short title -- These Regulations be called the Calcutta Port Trust ( Haldia Dock Complex) Employees ( Welfare 
Fund ) 1st Amendment Regulations, 1998. 

2 . They shall come into force on the date on which the Central Government s approval is published in the Official 
Gazette. 

3 . The following amendments are made into the principal regulation : 


[ 471 II - UV 3 ( 1 ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


(i) Substitute Regulations 2 (c) by the following : 

" General Manager (Management & Services)", "General Manager (Operations)”,“ Manager (Finance)", " Deputy 
manager (Finance )" , " Manager (P & IR )" and “ Deputy Manger (P & IR )" shall mean the incumbents of the said 

posts , appointed under Section 24 of the Act. 
(ii ) In Regulation 2 sub -regulation (C)(i), and ( ii) substitute Rs. 250 by Rs. 500 . 
( iii ) Substitute Regulation 3 (b ) by the following : 

THe management and the control of the Welfare Fund shall vest in a Governing body consisting of 
(i) the Deputy Chairman . 
( ii ) the GeneralManager (Management & Services ) or the GeneralManager (Operations). 
( iii ) the Manager (Finance) or in his absencc Deputy Manager (Finance). 

(iv ) the Manager (P & IR ) or in bis absence Deputy Manager (P & IR ). 
(iv ) Existing Sub -regulation ( C ) of Regulation 3 will be read as Regulation 3 (f) and sub -regulations (c )(d ) and (c ) will 

be read as below : 
(c) “ The Deputy Chairman and in his absence, the General Manager (Management & Services) or the General 

Manager (Opns.) shall be ex officio Chairman of the Governing Body. 
(d ) The Manager (Finance ) or in his absence Deputy Manager (Finance ) shall be the Convenor of the Governing body. 
(e ) The Governing Body shall meet at such intervals and at such time and place as the Deputy Chairman or in his 

absence, the GeneralManager (Operations) may direct. 
(v ) In regulation 4 (a ) substitute maximum limit of the contribution from the general revenue of the Board by “ Rupees 

five lakhs." 
(vi) In Regulation 8 ( 1) incrcase the maximum amount ofaccumulation of Welfare Fund from Rupees two lakhs to Rs. 

ten lakhs . 
(vii ) In regulation 11 substitute the words the Deputy Chairman by the Board . 

[F . No. PR 12016 /25 /97 /PE - I) 

K . V . RAO , Jt. Secy. 


FOOTE NOTE : The Calcutta Port Trust (Haldia Dock Complex) Employees (Welfare Fund ) Regulations, 1987 were 

published in the Gazette of India (Extra -ordinary ) vide Notification GSR 94 (E ) dated the 13th February , 
1987 . 
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